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ΟΡΘΗΕΠΑΝΑΛΗΨΗ 
 
Προς 
τον κο Υπουργό Παιδείας Μπαλτά Α. 
και τους κ.κ. 
Χασάπη Δ., Γενικό Γραμματέα ΥΠΟΠΑΙΘ 
Σπαθή Γ., Γ.Γ. Δια Βίου Μάθησης και Νέας Γενιάς ΥΠΟΠΑΙΘ 
 
 

Θέμα: Προτάσεις Συλλόγου ΕΤΕΠ του Ε.Μ.Πολυτεχνείου, στο Σχέδιο Νόμου: «Ρυθμίσεις για 

την  ανώτατη  εκπαίδευση,  την  έρευνα,  την  πρωτοβάθμια  και  δευτεροβάθμια  εκπαίδευση 

και άλλες διατάξεις» 

 

Αναλυτικά  σας  αποστέλλουμε  τις  παρατηρήσεις  μας  όσον  αφορά  στο  σχέδιο  νόμου  που 

έχει τεθεί σε διαβούλευση και ειδικότερα στο κεφάλαιο Α για την Ανώτατη Εκπαίδευση. 

 

Στο άρθρο 4. Σύγκλητος 

Στην παρ. 1στ για τους εκπροσώπους των λοιπών κατηγοριών προσωπικού, προτείνεται να 

διαγραφεί  ο  καθορισμός  της  θητείας  τους,  αφού  οι  εκπρόσωποι  ορίζονται  από  τα 

συλλογικά όργανα κάθε κατηγορίας προσωπικού με συχνότητα ανά δύο έτη: 

 «...στ)  ένας  (1)  εκπρόσωπος  ή  ο  αναπληρωματικός  του  από  κάθε  κατηγορία  λοιπού 

προσωπικού  (ΕΕΠ,  ΕΔΙΠ,  ΕΤΕΠ,  Διοικητικό  Προσωπικό),  ο  οποίος  ορίζεται  από  τα  οικεία 

συλλογικά όργανα της κάθε κατηγορίας προσωπικού». 

 

Στο άρθρο 5. Πρυτανικό Συμβούλιο 

Στην  παρ.  2,  προτείνεται  να  προστεθεί  η  ισότιμη  συμμετοχή  εκπροσώπων  των  λοιπών 

κατηγοριών προσωπικού: 

«2.  Στο  Πρυτανικό  Συμβούλιο  συμμετέχει  με  δικαίωμα  ψήφου  ο  Γραμματέας  του 

Ιδρύματος. ΄Οταν αυτός δεν υπάρχει, συμμετέχει ο Προϊστάμενος της αρμόδιας υπηρεσίας 

για τα εκάστοτε συζητούμενα θέματα και ένα μέλος των λοιπών κατηγοριών προσωπικού 

(ΕΕΠ, ΕΔΙΠ, ΕΤΕΠ, ΔΠ) με δικαίωμα λόγου και ψήφου ισότιμα...» 

 

Στο άρθρο 6. Σχολή 



Στην παρ. 3 για τα μέλη της Κοσμητείας, προτείνεται η ισότιμη συμμετοχή των εκλεγμένων 

εκπροσώπων κάθε κατηγορίας προσωπικού: 

«...Στη συνεδρίαση της Κοσμητείας συμμετέχουν με δικαίωμα λόγου και ψήφου εκλεγμένοι 

εκπρόσωποι  κάθε  κατηγορίας  προσωπικού,  καθώς  και  οι  εκπρόσωποι  προπτυχιακών 

φοιτητών και Υποψηφίων Διδακτόρων της Σχολής για όλα τα θέματα». 

 

Στο άρθρο 7. Τμήμα 

‐ Στην παρ. 6α για το Δ.Σ. του Τμήματος, προτείνεται να συμμετέχουν και εκπρόσωποι του 

ΕΔΙΠ και του ΕΤΕΠ: 

«6.  α)  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  (Δ.Σ.)  του  Τμήματος  αποτελείται  από  τον  Πρόεδρο  του 

Τμήματος,  τον  Αναπληρωτή  του  και  τους  Διευθυντές  των  Τομέων  του  Τμήματος  και  από 

έναν εκπρόσωπο των κατηγοριών ΕΔΙΠ και ΕΤΕΠ και λειτουργεί σε περίπτωση που το Τμήμα 

έχει σχηματίσει τρεις (3) τουλάχιστον Τομείς...» 

‐ Στην παρ. 11γ για τις αρμοδιότητες της Γ.Σ. του Τομέα, ζητούμε:  

i)  Στην  εισήγηση  για  την  κατανομή  του  εκπαιδευτικού  έργου,  εκτός  του διδακτικού  να 

προστεθεί και το εργαστηριακό έργο, και να συμπεριληφθούν και τα μέλη ΕΤΕΠ: 

 «γ)  Οι  αρμοδιότητες  της  Γ.Σ.  του  Τομέα  είναι  οι  εξής:  ...δδ)  εισηγείται  στην  Γ.Σ.  του 

Τμήματος για την κατανομή του διδακτικού και εργαστηριακού έργου στα μέλη ΔΕΠ, ΕΔΙΠ 

και ΕΤΕΠ του Τομέα για όλα τα μαθήματα του Προγράμματος Σπουδών που εμπίπτουν στην 

αρμοδιότητά του, ...» 

ii)  Στις ψηφοφορίες  για  την  εκλογή  Διευθυντή  Τομέα,  για  τις  προτάσεις  σχετικά  με  το 

Πρόγραμμα  Σπουδών  και  για  την  κατανομή  του  εκπαιδευτικού  έργου,  να  έχει  συμμετοχή 

μόνιμα και το ΕΤΕΠ, ως εξής: 

«..Στην  υποπερίπτωση  αα’  των  προηγούμενων  εδαφίων  δικαίωμα ψήφου  έχουν  τα  μέλη 

ΔΕΠ,  ο  εκπρόσωπος  των  προπτυχιακών  φοιτητών,  των  Υποψηφίων  Διδακτόρων  και  ένας 

από κάθε κατηγορία του λοιπού προσωπικού εκπρόσωπος ΕΔΙΠ και ΕΤΕΠ. Στις ψηφοφορίες 

που διεξάγονται για  τις υποπεριπτώσεις γγ’  και δδ’ δικαίωμα ψήφου έχουν τα μέλη ΔΕΠ, 

ΕΔΙΠ, ΕΤΕΠ και ο εκπρόσωπος των προπτυχιακών φοιτητών...» 

 

Στο άρθρο 9. Λοιπό Επιστημονικό Προσωπικό 

Στην παρ. 1β, όπου αναφέρεται το ωράριο των μελών ΕΕΠ και ΕΔΙΠ, πιστεύουμε ότι πρέπει 

να  συμπληρωθεί  και  το  ωράριο  του  ΕΤΕΠ,  διότι  έτσι  θα  καλυφθεί  όλο  το  λοιπό 

Επιστημονικό Προσωπικό: 

«Τα μέλη ΕΤΕΠ υποχρεούνται να παρευρίσκονται στους χώρους των ΑΕΙ τριάντα (30) ώρες 

εβδομαδιαίως, οι οποίες κατανέμονται σε πέντε (5) ημέρες την εβδομάδα και να παρέχουν 

εξειδικευμένο  επιστημονικό,  τεχνικό  και  εργαστηριακό  έργο.  Τα μέλη  ΕΤΕΠ που  έχουν  το 

δικαίωμα αυτοδύναμου διδακτικού έργου, δύνανται να παρέχουν οκτώ (8) ώρες διδακτικού 

έργου εβδομαδιαίως, που συμπεριλαμβάνονται στο συνολικό ωράριο.» 

 

Στο άρθρο 14. Τελικές και Μεταβατικές διατάξεις 



Προτείνεται,  η  εφαρμογή  της  παρ.  7α  να  αναφέρεται  στα  υπηρετούντα  μέλη,  καθώς  το 

πλέγμα εντάξεων που αναφέρεται αφορά στην πραγματικότητα όλους τους υπηρετούντες  

ανεξαιρέτως (αυτοδίκαιες ή με αλλαγή κλάδου εντάξεις). Επειδή δε οι εντάξεις με αλλαγή 

κλάδου (αλλά ενδεχομένως ίσως και οι αυτοδίκαιες) είναι ακόμη σε εξέλιξη, προτείνεται να 

υπάρχει  σχετική  πρόβλεψη,  ενώ  στο  εφαρμοζόμενο  νομικό  πλαίσιο  πρέπει  να  προστεθεί 

και ο Ν.2817/2000 που είναι ακόμη σε ισχύ (σύμφωνα και με τις μεταβατικές διατάξεις του 

Ν.4009). Τέλος, προτείνεται η αναγνώριση της συνολικής προϋπηρεσίας στο Δημόσιο, δηλ. 

και σε άλλους φορείς εκτός των ΑΕΙ. 

«7. α) Για την ορθή βαθμολογική και μισθολογική κατάταξη των υπηρετούντων μελών ΕΕΠ, 

ΕΔΙΠ και ΕΤΕΠ, καθώς και όσων εντάσσονται στις ως άνω κατηγορίες από καθεστώς ΕΕΔΙΠ Ι 

και  ΙΙ ή ΕΤΕΠ ή ΕΤΠ ή ΕΡΔΙΠ ή μόνιμων διοικητικών υπαλλήλων και υπαλλήλων  ιδιωτικού 

δικαίου  αορίστου  χρόνου  στο  πλαίσιο  εφαρμογής  του  Ν.  4009/2011  (Α’  195)  όπως 

τροποποιήθηκε  και  ισχύει  και  του  Ν.2817/2000  (Α’  78),  αναγνωρίζεται  η  συνολική 

προϋπηρεσία του εν λόγω προσωπικού στο Δημόσιο.» 

ΣΗΜ.:  Η  αναλυτική  αναφορά  στο  καθεστώς  των  εντασσόμενων  («από  καθεστώς  ... 

υπαλλήλων  ιδιωτικού  δικαίου  αορίστου  χρόνου»)  μπορεί  και  να  παραλειφθεί,  αφού 

καθορίζεται στο εφαρμοζόμενο νομικό πλαίσιο. 

 

 
 


